
MиIIис TЕP сTB o oБPAз oB 
^HIIЯ 

PЕ сПУБЛики MoPД oB.pIЯ

Pyзaевскoе oTДеЛеHие

ГосyдaрстBеIIнoгo бrоДrкетнoгo пpoфессиoнaЛЬнoго обpaзoвaTeЛЬнoгo yчрея(Дения
Peспyблики Mopдoвия

<<Tоpбеевский кoллeдrк мяснoй и MoЛoЧнoй пpoпlьIшЛеннoсTи им.Io.B. Tуryкoвa>

o CIIOBIIAя ПPo ФЕ CсиOHAЛЬIIAЯ oБPAЗ OBATЕЛЬIIAя IIРoГPAivIMA

сpе.цнеe ПpoфrссиoнaлЬнoе oбpaзoвaние

OбpaзoвaTrЛЬHaя ПpoгpaМMa

ПoДГoToBки сITеци€LГIисTOB сprДнrГo ЗBеIIa

CпециaльHoсTЬ 40.02.04 кIopиспpy.цеtlЦиЯ)

нa бaЗе oснoBнoГo oбщеГo oбpaзoвaния

oдoбpенo
нa ЗaсеДaнии ПrДaГoГичeскoгo сoBеTa

Утвеpжденo
Пpикaзoм

Квaлификaция BьIПyскникa

Юpист

Ns1oт 29.О8.2025 г.

Кypкинa/

2025



1. Пояснительная записка 

1.1. Общие положения  

Основная образовательная программа среднего профессионального образования - 

программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 40.02.04 

Юриспруденция (далее - образовательная программа) - это комплекс нормативно-

методической документации, регламентирующий содержание, организацию и оценку 

качества подготовки обучающихся и выпускников по специальности 40.02.04 

Юриспруденция.  

Образовательная программа устанавливает цели, ожидаемые результаты, структуру 

и содержание образования, средства и технологии оценки и аттестации качества 

подготовки обучающихся на всех этапах их обучения. Образовательная программа 

позволяет реализовать образовательный процесс в соответствии с требованиями 

Федерального государственного образовательного стандарта по данной специальности.  

Образовательная программа включает в себя:  

- учебный план,  

- календарный учебный график, 

- рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей),  

-оценочные и методические материалы,  

- рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной работы,  

- формы аттестации.  

 

1.2. Нормативные документы для разработки образовательной программы  

Нормативную правовую основу разработки образовательной программы 

составляют: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;   

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 октября 

2023 г. № 798 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 40.02.04 

Юриспруденция»;  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 17 мая 2012 

года № 413 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования» (с изменениями на 12 февраля 2025 года); 

- Приказ Минпросвещения России от 25.03.2025 № 226 «О Внесении изменений в 

перечень профессий и специальностей среднего профессионального образования и 
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соответствия отдельных профессий  и специальностей среднего профессионального 

образования, указанных в этих перечнях, профессиям и специальностям среднего 

профессионального образования, перечни которых утверждены приказом Министерства 

образования и науки российской Федерации от 29 октября 2013 г. № 1199 « Об 

утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования», утвержденные приказом Министерства просвещения Российской 

Федерации от 17 мая 2022 г. № 336»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 от 

05.08.2020 «О практической подготовке обучающихся» (с изменениями на 18 ноября 2020 

года);    

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 

года № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;     

- Приказ Минпросвещения России от 08.11.2021 № 800 «Об утверждении Порядка 

проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

среднего профессионального образования» с изменениями и дополнениями от:5 мая 2022 

г., 19 января 2023 г., 24 апреля, 22 ноября 2024 г.;   

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 3 июля 2024 г. 

№ 464 «О внесении изменений в федеральные государственные образовательные 

стандарты среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минобрнауки России от 14.10.2022 г. № 906 «Об утверждении Порядка 

заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном образовании и их 

дубликатов»;     

- Приказ Минпросвещения России от 02.06.2022 г № 390 «Об утверждении 

образцов и описания диплома о среднем профессиональном образовании и приложения к 

нему»;   

- Приказ Минобрнауки России № 845, Минпросвещения России № 369 от 

30.07.2020 «Об утверждении Порядка зачета организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, результатов освоения обучающимися учебных предметов, 

курсов, дисциплин (модулей), практики, дополнительных образовательных программ в 

других организациях, осуществляющих образовательную деятельность»;    

- Приказ Минобрнауки России от 09.11.2015 № 1309 «Об утверждении Порядка 

обеспечения условий доступности для инвалидов объектов и предоставляемых услуг в 

сфере образования, а также оказания им при этом необходимой помощи»;    



- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 06.08.2021 № 533 

«Об утверждении Порядка перевода обучающихся в другую образовательную 

организацию, реализующую образовательную программу среднего профессионального 

образования»;   

- Санитарные правила и нормы СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов 

среды обитания», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного 

врача Российской Федерации от 28 января 2021 г. № 2;     

- Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», 

утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28;     

- Устав Торбеевского колледжа мясной и молочной промышленности им. Ю.В. 

Тутукова 

-  Локальные нормативные акты Колледжа.  

 

2. Общая характеристика образовательной программы  

Образовательная программа имеет своей целью обеспечение качественной 

подготовки выпускников и методическую поддержку выполнения требований ФГОС СПО 

по специальности 40.02.04 Юриспруденция, развитие у обучающихся личностных 

качеств, а также формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО по данной специальности. Квалификация, присваиваемая 

выпускникам образовательной программы: юрист. Форма обучения: очная. Срок 

получения образования по специальности 40.02.04 Юриспруденция, присваиваемая 

квалификация приводятся в Таблице 1. 

 

 Таблица 1. Нормативные сроки освоения образовательной программы 

Уровень образования Наименование 

квалификации 

Срок получения 

основное общее образование юрист 2 года 10 месяцев 

 

Структура образовательной программы включает обязательную часть и часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (вариативную часть). 

Обязательная часть образовательной программы направлена на формирование общих и 



профессиональных компетенций и составляет не более 70 процентов от общего объема 

времени, отведенного на ее освоение. Вариативная часть образовательной программы дает 

возможность расширения основных видов деятельности, к которым должен быть готов 

выпускник, углубления подготовки обучающегося, необходимых для обеспечения 

конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка 

труда. Образовательная программа имеет следующую структуру:  

- общеобразовательный цикл;  

- социально-гуманитарный цикл; 

- общепрофессиональный цикл;  

- профессиональный цикл;  

- государственная итоговая аттестация.  

Форма обучения: очная. Объем и сроки получения среднего профессионального 

образования на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 4428 часов.  

 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника  

 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника: 09 Юриспруденция.  

 

3.2 Планируемые результаты освоения образовательной программы  

Выпускник, освоивший образовательную программу, должен обладать 

следующими общими компетенциями (далее - ОК):  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;  

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности;  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;  

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста;  



ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения;  

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;  

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности;  

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

Профессиональные компетенции: 

Наименование видов деятельности Профессиональные компетенции, 

соответствующие видам деятельности 

Правоприменительная деятельность ПК 1.1. Осуществлять профессиональное 

толкование норм права. ПК 1.2. Применять 

нормы права для решения задач в 

профессиональной деятельности. ПК 1.3. 

Владеть навыками подготовки 

юридических документов, в том числе с 

использованием информационных 

технологий 

Правоохранительная деятельность ПК 2.1. Осуществлять контроль 

соблюдения законодательства Российской 

Федерации субъектами права. ПК 2.2. 

Систематизировать нормативные правовые 

акты и обобщать правоприменительную 

практику по вопросам расследования и 

предупреждения преступлений и иных 

правонарушений. ПК 2.3. Осуществлять 

оценку противоправного поведения и 

определять подведомственность 

рассмотрения дел 

Обеспечение реализации прав граждан в 

сфере пенсионного обеспечения и 

социальной защиты 

ПК 3.1. Информировать на приеме и 

консультировании субъектов права по 

вопросам социального обеспечения и 

социальной защиты. ПК 3.2. Осуществлять 

формирование и рассмотрение пакета 

документов для установления и выплаты 

пенсий и иных социальных выплат и 

предоставления услуг государственного 

социального обеспечения, включая выдачу 

документов по указанным выплатам и 

услугам. ПК 3.3. Осуществлять подготовку 



проектов решений об установлении (отказе 

в установлении) пенсий и иных социальных 

выплат и предоставлении услуг 

государственного социального 

обеспечения, используя 

информационнокоммуникационные 

технологии. ПК 3.4. Осуществлять 

формирование и ведение баз данных об 

обращениях в территориальный орган 

Фонда пенсионного и социального 

страхования Российской Федерации, в 

организацию социальной защиты населения 

получателей пенсий и иных социальных 

выплат и о предоставлении услуг 

государственного социального обеспечения 

Правовое обеспечение деятельности 

организаций и оказание юридической 

помощи физическим лицам и их 

объединениям 

ПК 3.1. Вести документооборот при 

оказании профессиональной юридической 

помощи. ПК 3.2. Представлять интересы 

организаций и физических лиц в 

отношениях с государственными органами, 

контрагентами и иными лицами. ПК 3.3. 

Составлять подборку законодательства и 

судебной практики. ПК 3.4. Разрабатывать 

проекты юридических документов. ПК 3.5. 

Проводить первичную правовую экспертизу 

документов для организаций и физических 

лиц 

 

Личностные результаты 

Личностные результаты реализации программы воспитания Код личностных 

результатов 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны ЛР1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий 

в деятельности общественных организаций 

ЛР2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих 

ЛР3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа» 

ЛР4 



Демонстрирующий приверженность к родной культуре, 

исторической памяти на основе любви к Родине, родному народу, 

малой родине, принятию традиционных ценностей 

многонационального народа России 

ЛР5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность 

к участию в социальной поддержке и волонтерских движениях 
ЛР6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности 

ЛР7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства  

ЛР8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях 

ЛР9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой  
ЛР10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры  
ЛР11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания 

ЛР12 

Демонстрирующий готовность и способность вести с другими 

людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и 

сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности 

ЛР13 

Проявляющий сознательное отношение к непрерывному 

образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности  

ЛР14 

Проявляющий гражданское отношение к профессиональной 

деятельности как к возможности личного участия в решении 

общественных, государственных, общенациональных проблем 

ЛР15 

 

5. Документы, регламентирующие содержание и организацию 

образовательного процесса при реализации образовательной программы  

5.1. Учебный план  

Учебный план определяет следующие характеристики образовательной 

программы: 

- объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по 

семестрам; 



- перечень учебных предметов, дисциплин, профессиональных модулей и их 

составных элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной 

практик); 

- последовательность изучения учебных предметов, дисциплин и 

профессиональных модулей; 

- распределение по годам обучения и семестрам форм промежуточной аттестации 

по учебным предметам, дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим 

междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике); 

- объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным предметам, 

дисциплинам, профессиональным модулям и их составляющим; 

- сроки прохождения и продолжительность практики; 

- формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на 

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА; 

- объем каникул по годам обучения. 

  При формировании учебного плана по специальности 40.02.04 Юриспруденция 

образования учитывались следующие нормы: 

Структура образовательной программы Объем 

образовательной 

программы, в 

академических часах 

Общеобразовательный цикл 1476 

Дисциплины (модули) Не менее 1476 

Практика Не менее 432 

Государственная итоговая аттестация 216 

Общий объем образовательной программы на базе основного 

общего образования 

4428 

 

При освоении социально-гуманитарного, общепрофессионального и 

профессионального циклов выделено: объем учебных занятий, практики (в 

профессиональном цикле) и самостоятельной работы. На проведение учебных занятий и 

практик при освоении учебных циклов образовательной программы в очной форме 

обучения выделено не менее 70 процентов от объема учебных циклов образовательной 

программы. В  учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, 

которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 

разработанными  фондами оценочных средств, позволяющими оценить достижения 

запланированных по отдельным дисциплинам (модулям) и практикам результатов 

обучения. 

 



5.2. Календарный учебный график  

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 

образовательной программы, включая теоретическое обучение, практики, итоговую 

аттестации, каникулы.  

 

5.3. Формирование вариативной части ОПОП  

 

Вариативная часть распределена по дисциплинам (модулям) и практике в объеме 

828 часов, в том числе:- дисциплины (модули) - 720 часов;- практика - 108 часов.  

 

5.4. Рабочие программы учебных предметов, дисциплин, профессиональных 

модулей  

 

Рабочие программы по учебным предметам, дисциплинам, профессиональным 

модулям разработаны и утверждены в установленном порядке. В рабочей программе 

определяется содержание и порядок изучения материала, устанавливается объем и 

последовательность его изучения, перечень тем практических и лабораторных занятий, 

индивидуальных заданий, а также рекомендуется литература, необходимая при изучении.  

5.5. Рабочие программы практик  

Практика является обязательным разделом образовательной программы. Она 

представляет собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенций в процессе выполнения 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. При 

реализации образовательной программы предусматриваются следующие виды практик: 

учебная и производственная. В рабочих программах учебной и производственной практик 

указывается назначение практики для освоения обучающимися конкретного вида 

профессиональной деятельности в рамках соответствующего профессионального модуля, 

организационные условия, перечень конкретных заданий.  

 

  6. Оценочные материалы 

 Оценка качества освоения образовательной программы включает текущий 

контроль успеваемости, промежуточную и Государственную итоговую аттестацию 

обучающихся. Формы и процедуры текущего контроля знаний, промежуточной 



аттестации по каждому учебному предметы, дисциплине и профессиональному модулю 

разрабатываются преподавателями, утверждаются установленным порядком. Для 

аттестации студентов на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям образовательной программы (текущая и промежуточная аттестация) 

создаются фонды оценочных средств, позволяющих оценить знания, умения и освоение 

компетенции.  

 

7. Методические материалы 

 Образовательная программа обеспечивается учебно-методической документацией 

по всем учебным предметам, дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям. 

 

 8. Рабочая программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы 

Цель рабочей программы воспитания - личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих/специалистов среднего звена на 

практике. Задачи:- формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной 

организации;- организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения;- формирование у обучающиеся 

профессиональной образовательной организации общих ценностей, моральных и 

нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства;- 

усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса воспитания.  

 

9. Формы аттестаций  

С целью контроля и оценки качества освоения образовательной программы и учета 

индивидуальных образовательных достижений обучающихся применяются: 

- текущий контроль успеваемости; 

- промежуточная аттестация; 

- государственная итоговая аттестация обучающихся.  

Текущий контроль успеваемости - это систематическая проверка получаемых 

знаний и практических навыков обучающимися по образовательной программе в 



соответствии с ФГОС. Это проверка учебных достижений обучающихся по каждой теме 

и/ или разделу учебного предмета, дисциплины, МДК, учебной и производственной 

практики, проводимая преподавателем, ведущим учебные занятия. Знания, умения, 

навыки обучающихся по всем формам контроля учебной работы, включая учебную и 

производственную практику, оцениваются в ходе текущей аттестации в баллах: 5 

(отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно) и/или зачтено, не 

зачтено.  

Результаты текущего контроля отражаются преподавателем в журналах обучения 

согласно правилам ведения журналов. Промежуточная аттестация проводится по 

результатам освоения программ учебных предметов, дисциплин и профессиональных 

модулей. Формы и процедуры промежуточной аттестации по каждой дисциплине и 

профессиональному модулю разрабатываются в методических цикловых комиссиях, 

утверждаются  зав. отделением по учебно – методической работе и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения. Промежуточная 

аттестация проводится с целью определения соответствия персональных достижений 

обучающихся поэтапным требованиям основной профессиональной образовательной 

программы. Промежуточная аттестация оценивает результаты учебной деятельности 

студента за семестр. Основными формами являются: зачет, дифференцированный зачет,  

курсовая работа, экзамен.  

Государственная итоговая аттестация проводится в форме демонстрационного 

экзамена и защиты дипломной работы.  

 

10. Организационно-педагогические условия  

10.1. Кадровое обеспечение  

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими кадрами, 

имеющими образование, соответствующее профилю преподаваемой дисциплины (модуля) 

и систематически занимающиеся методической деятельностью. Опыт деятельности в 

организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для 

преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного 

цикла. Преподаватели, обеспечивающие образовательный процесс по образовательной 

программе, получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях 

не реже 1 раза в 3 года.  

 



10.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение образовательного 

процесса  

 

Реализация образовательной программы по специальности 40.02.04 

Юриспруденция обеспечена учебно-методической документацией по всем дисциплинам 

(модулям), видам практики, видам государственной итоговой аттестации.  

 

10.3. Материально-техническое обеспечение образовательного процесса  

 

Реализация образовательной программы обеспечивается материально-технической 

базой, обеспечивающей проведению всех видов учебной деятельности обучающихся, 

включая проведение демонстрационного экзамена. Согласно требованиям ФГОС по 

специальности 40.02.04 Юриспруденция учебные аудитории, лаборатории оснащены 

оборудованием, техническими средствами обучения для проведения занятий всех видов, 

предусмотренных учебным планом.  


